Activités d’accueil
et d’'intégration

GCuide de I'organisateur

VALEURS ET OBJECTIFS

L'intégration doit étre inclusive, sécuritaire et positive pour créer un
sentiment d'appartenance.

« Consentement éclairé : Rappeler que toute participation doit étre
volontaire a 100% du début a la fin.

«Zéro harcélement : Interdire explicitement les activités et
déguisements dégradants, humiliants, violents ou a connotation
sexuelle ou douteuse.

«Réglement du cégep : Garder en téte que les réglements du Cégep
s’applique en tout temps (voir réglement 5).

Une bonne préparation est primordiale.

« Choix des activités : Les activités doivent étre sympathiques,
respectueuses, sécuritaires et bienveillantes. Aucune sollicitation
permise.

e Lieux des activités : Doivent avoir lieu au Cégep et vous devez
effectuer les réservations de locaux ou d’espaces communs.

GESTION DES RISQUES ET SECURITE

Afin que les activités se déroulent dans un cadre sécuritaire et
respectueux.

« Responsable du bien-étre : Nommer des étudiants qui seront
identifiables (ex : gilets distincts) pour surveiller et assurer le bien-
étre des participants durant les activités.

* Premiers soins ou incident : Si un accident, une blessure ou un
débordement survient durant les activités, vous devez en informer la
sécurité rapidement.

IMPORTANT

Remplir le formulaire au moins 1 semaine avant I’activité.

Questions et informations
Direction des affaires étudiantes et de I'international
au D-1300 ou coordo_affaires_et gepsth.gc.ca



https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=eZlSjt_1H0mnTTp4yx5lz2_5ljCjuJVOglncJSNz_xFURE1BMEg0VUIwVjcyTjNWMVY5STM3NzFYRi4u&route=shorturl
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