410.GJ Techniques d'administration et de gestion:
Marketing et gestion des ressources humaines

Code Titre du cours Pondération Préalables Trim Code Titre du cours Pondération Préalables Trim
Formation générale Formation générale
30 109-101-MQ Activité physique et santé 1 1 1 1,00 Aucun A-H 30 109-102-MQ Activité physique et efficacité 1 1 1 1,00 Aucun A-H
60 601-GAB-HY Communication, langue et littérature 3 1 2 2,00 Aucun A-H 60 340-101-MQ Philosophie et rationalité 3 1 3 2,33 Aucun A-H
45 604-10X-MQ Anglais | 2 1 3 2,00 Aucun A-H 60 601-101-MQ Ecriture et littérature 2 2 3 2,33 PAG601-GAB-HY  A-H
Formation spécifique Formation spécifique
Cours communs aux trois voies de sortie Cours communs aux trois voies de sortie
45 401-GCA-HY Comptabilité et finance 1 2 2 1,67 Aucun A 45 410-GCB-HY Comptabilité 1: Entreprise de services et régularisations 1 2 3 2,00 PR 401-GCA-HY H
45 401-GAA-HY Communication d'affaires 2 1 2 1,67 Aucun A 45 410-GFA-HY Finance 1: Indicateurs de performance 2 1 2 1,67 PR 401-GCA-HY H
45 401-GAB-HY Initiation aux stratégies de I'entreprise 1 2 1 1,33 Aucun A 45 401-GAD-HY Management 2 1 2 1,67 PR 401-GAB-HY H
45 401-GMA-HY Marketing et gestion 2 1 1 1,33 Aucun A 45 401-GRA-HY Gestion des ressources humaines 1: Dotation 1 2 2 1,67 Aucun H
45 401-GAC-HY Le droit et les affaires 2 1 1 1,33 Aucun A 45 401-GMB-HY Service a la clientéle 2 1 2 1,67 Aucun H
60 201-MAG-HY Mathématiques appliquées en administration et en gestion 2 2 2 2,00 Aucun H
360 Total: ~ 14 10 13 12,33 435 Total: ~ 16 13 20 16,33
— — - — Stage d'été en formule Alternance travail-études possible
Code Titre du cours Pondera-llon PWES Trim Code Titre du cours Pondéra-lion Préala-bles Trim
Formation générale Formation générale
45 340-102-MQ L'étre humain 3 0 3 2,00 PA 340-101-MQ A-H 45 OK-XXX-03 Cours complémentaire Il 3 0 3 2,00 Aucun A-H
60 601-102-MQ Littérature et imaginaire 3 1 3 2,33 PA601-101-MQ A-H 60 601-103-MQ Littérature québécoise 3 1 4 2,67 PA601-102-MQ A-H
45 604-GBX-HY Anglais Il 2 1 3 2,00 PA Anglais | A-H 601-888-02 Epreuve uniforme de langue CR 601-103-MQ T
45 XXX-Xx-03 Cours complémentaire | 2 1 3 2,00 Aucun A-H
Formation spécifique Formation spécifique
Cours communs aux trois voies de sortie Cours communs aux trois voies de sortie
45 410-GCC-HY Comptabilité 2: Entreprise commerciale 1 2 3 2,00 PA 410-GCB-HY A 45 410-GCD-HY Comptabilité 3: Société de personnes et paie 1 2 2 1,67 PR 410-GCB-HY H
45 410-GRB-HY Gestion des ressources humaines 2: Formation et rémunération 1 2 2 1,67 Aucun A 45 401-GAE-HY Approvisionnement 2 1 2 1,67 Aucun H
60 300-GCC-HY Méthodologie de recherche en administration et en gestion 2 2 2 2,00 Aucun A 60 401-GFD-HY Finances personnelles et simulation boursiére 2 2 1 1,67 Aucun H
45 350-PAG-HY Psychologie appliquée en administration et en gestion 2 1 2 1,67 Aucun H
45 383-GCD-HY Contexte économique des entreprises 2 1 2 1,67 Aucun A-H
Cours de cette voie de sortie Cours de cette voie de sortie
45 410-IMA-HY Stratégies marketing 1 2 1 1,33 PA 401-GMA-HY A 45 410-JMC-HY Production de contenu publicitaire 1 1 2 2 1,67 PR 410-JMA-HY H
45 410-JMB-HY Gestion de I'expérience client 2 1 2 1,67 PR 401-GMB-HY A 45 410-JMD-HY Création et gestion d'un site Web 1 2 3 2,00 PA 401-GMA-HY H
17 12 22 17,00
435 435 Total: 17 12 21
Stage d'été en formule Alternance travail-études possible
Code e qu cours Bonaeraton realables rm Tode e U Cours Bonaeraton realables rim
Formation générale Formation générale
45 340-GAE-HY Ethique et politique 3 0 3 2,00 PA 340-102-MQ A-H
30 109-103-MQ Activité physique et autonomie 1 1 1 1,00 PAEducletll A-H
Formation spécifique Formation spécifique
Cours communs aux trois voies de sortie Cours communs aux trois voies de sortie
45 604-CG1-HY Anglais des affaires 1 2 1 1,33 PA Anglais I H
60 410-GFE-HY Finance 2 : Budgets 2 2 2 2,00 PA 410-GFA-HY A 45 410-GCE-HY Simulation comptable de fin d'études 1 2 1 1,33 PA 410-GFA-HY H
60 410-GAF-HY Gestion de projet: Marché de Noél 1 3 3 2,33 PA 401-GAD-HY A PR 410-GCC-HY
PA 410-GCD-HY
45 401-GAG-HY Production 2 1 2 1,67 Aucun A 165  410-GAH-HY Stage et épreuve synthése de programme 1 10 2 4,33 PA Voir NB * H
1 choix parmi:
410-GAJ-HY Démarrage d'entreprise et développement international 3 2 3 2,67 PA410-GFE-HY H
75 201-CG2-HY Statistique et méthodologie de recherche 3 2 3 2,67 Aucun H
Cours de cette voie de sortie Cours de cette voie de sortie
45 410-JRA-HY Gestion des ressources humaines 3: Bien-étre au travail 1 2 1 1,33 Aucun A 45 410-JRB-HY Gestion des ressources humaines 4: Performance et contrat de travail 1 2 1 1,33 Aucun H
60 410-JME-HY Marketing numérique 2 2 3 2,33 PA401-GMA-HY A 60 410-JMH-HY Plan marketing 1 3 3 2,33 PA 410-JMA-HY H
45 410-IMF-HY Production de contenu publicitaire 2 1 2 2 1,67 PR 410-JMA-HY A PA 410-JME-HY
45 530-JMG-HY Techniques de création vidéo 1 2 2 1,67 PR 410-JMA-HY A
435 Total: 8 21 11 13,33
Deux jours par semaine sont consacrés au stage, pendant les 15 semaines de la session Légende
435 Total: 14 15 19 *N.B. Tous les cours de formation spécifique des disciplines 401 et 410 des 5 premiers trimestres doivent étre réussis ou en voie de

réussite




